Con base en el acuerdo tomado y aprobado por el Ayuntamient
Constitucional de San Diego de Alejandria, Jalisco, en el punto IX de sesidn \
Ordinaria numero 02 de fecha 14 de octubre de 2021, y el acuerdo o
aprobado en sesion Ordinaria nimero 07 de fecha 30 de diciembre de N
2021 en desahogo del punto nUmero VI, se emiten las siguientes: §
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REGLAS DE OPERACION

PROGRAMA MUNICIPAL DE APOYO A INSTITUCIONES

_(]E\'\ Qo Et\\ eV e;s& ¢ C)umot.

YV \n
EDUCATIVAS PERIODO Y/O CICLO ESCOLAR 2021-2022 e ‘“‘
GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN DIEGO DE ALEJANDRIA, JALISCO 0)\
J g\
1.- INTRODUCCION AN
inicialmente el funcionamiento de las instituciones educativas de cardcter pUblico ¢ ( \&
3 1

compete a la Federacion y al Gobierno del Estado. Sin embargo, el crecimiento
de la poblacidén ha generado incremento en la demanda para ingresar a las
instituciones educativas publicas del Municipio, lo que origina rezagos y con esto
la necesidad de cubrir dicha demanda. En virtud de lo anterior, el Gobierno
Municipal a través de apoyos denominados subsidios, brinda a los planteles
escolares apoyo reforzando el aspecto docente y administrativo. Lo anterior con _

la finalidad de cubrir la demanda estudiantil y mantener el nivel escolar del O\'
alumnado el cual es necesario para el desarrollo del aprendizaje y la excelencia

de los educandos.

2.- OBJETIVOS % /7
2.1.- General. m

Enfrentar las deficiencias que presentan las escuelas de educacion bdsica en el
Municipio de San Diego de Alejandria, Jalisco, para incrementar el nivel
educativo de las instituciones beneficiarias, asi como para solventar tareas de

indole administrativo que dignifiquen las condiciones de operacidon de cada uno
de los planteles beneficiados.

2.2.- Especificos.

2.2.1.- Coadyuvar a incrementar el nivel de educacién en grupos de las escuelas
de educacion bdasica (Preescolar, Primaria y Secundaria) y Educacién Especial
beneficiarias es en el Municipio, desarrollando proyectos en las dreas que mas lo

requieran. U—dg e W
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2.2.2.- Dignificar a las escuelas de educacién bdsica (Preescolar, Primaria y
Secundaria) y Educacion Especial en el Municipio, mediante la entrega de
subsidios destinados a actividades educativas, administrativas, de limpieza y
vigilancia de dichos planteles educativos.

3.- FUNDAMENTO JURIDICO.

El presente Programa se expide con fundamento en lo dispuesto por el articulo
3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1°, 2°, 3°, 9
fraccion Xlll, 15, y demds aplicables de la Ley General de Educacién, asi como
aplicables de la Ley General de Desarrollo Social y la Ley de Educaciéon del
Estado de Jalisco: articulo 37 fraccion IX de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

4.- LINEAMIENTOS GENERALES.
4.1.- Cobertura.

El programa se encuentra destinado a escuelas de nivel bdsico (preescolar,
primaria y secundaria) que se encuentran dentro del territorio del Municipio de
San Diego de Alejandria, del Estado de Jdlisco.

4.2.- Poblacion Objeto.
4.2.1.- Poblacién Objetivo Directa.

Serdn beneficiarios directos con la entrega de apoyos 15 personas fisicas, bajo las
modalidades y montos de apoyo establecidos y determinados por el
Ayuntamiento en base a las solicitudes de las propias Instituciones.

4.2.2.- Poblacion Objetivo Indirecta.

a) Se espera contar con al menos 300 alumnos beneficiarios con desarrollo de
proyectos docentes y/o de educadores.

b) Se espera contar con al menos 1,000 alumnos beneficiarios con desarrollo de

proyectos bajo las modalidades de apoyo a los planteles con el pago de auxiliar
administrativo, veladores e intendentes.

4.3.- Presupuesto. : .:z

El tope presupuestal destinado para la ejecucion del Programa serd por ICIII
cantidad de hasta $960,000.00 asignados en la partida presupuestal por objeto
del gasto 4443 “Ayudas sociales a instituciones de ensenanza” proyecto del
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Presupuesto de Egresos del Municipio de San Diego de Alejandria, Jalisco, para el
ejercicio fiscal 2021 y ejercicio fiscal 2022.

5.- DE LOS APOYOS

5.1.- Modalidades

A: Docente.

B: Auxiliar administrativo, Velador o Intendente
5.2.- Distribucién (tipo y monto)

a) Los subsidios serdn entregados en efectivo, de forma mensual durante el
periodo Administrativo y/o ciclo escolar 2021-2022 y mediante dispersidon bancaria
que para tal efecto realizard la Tesoreria y Hacienda Municipal a favor de las
instituciones educativas y/o personas fisicas beneficiarias del Programa de
acuverdo a la modalidad a la que accedan y conforme al monto asignado y
aprobado por el Ayuntamiento Constitucional.

b) Las modalidades correspondientes a los subsidios se encuentran limitadas por
una cantidad determinada, siendo el monto mdéximo a asignar por Institucién
Educativa la canfidad de $4,000.00. EI monto serd determinado por el
Ayuntamiento en base a las necesidades reales del plantel y al presupuesto
disponible.

5.3.- Caracteristicas de los subsidios (Descripcion, objetivo y actividades).

Las actividades propias de cada una de las modalidades previstas en el presente
Programa serdn determinadas directamente por cada uno de los planteles
educativos que reciban el subsidio, las cuales deberdn ser realizadas conforme a
su programacion por la persona asignada al puesto.

Quienes se encuentren en estas modalidades deberdn cumplir con el horario que
determine la institucion educativa de acuerdo con la modalidad y actividad a
realizar.

6.- DEPENDENCIAS EJECUTORAS.

6.1.- Tesoreria Municipal

6.2.- Direccidn de Desarrollo Social, como unidad ejecutora del gasto vy
responsable de la comprobacion del mismo.

6.3.- Contraloria Municipal.
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7.- MECANISMOS DE OPERACION.

7.1.- Difusidon del Programa.

-~

7.1.2.- La Direccion de Desarrollo Social realizard la difusion del programa dirigido

a Instituciones educativas de nivel bdsico que se ubiquen dentro del teritorio de \%'
Municipio, hasta completar el nUmero de apoyos del Programa, bajo la & ~«
supervision de drea de Conftraloria Municipal. s 4
g £
. a n)
7.2.- Requisitos  del Programa. 2 s
Los interesados que aspiren ingresar al Programa y recibir alguno de los subsidios -
previstos, deberdn cumplimentar los siguientes requisitos: Q l -
LY .
7.2.1.- Con respecto a la Institucién Educativa: L—i & L:
V
l. Carta en hoja membretada con los datos de identificacion del plantel, suscrita e
por su Director, debiendo especificar la modalidad bajo la cual solicita recibir el ‘_:? \%
subsidio senalando al beneficiario y exponiendo de manera detallada las razones ‘o fj; g
que motivan su peticidn y la descripcion de actividades que desarrollard. 6%1 ’—"( QQ

Il. Exhibird plantilla oficial expedida por la Secretariac de Educacién Jalisco
correspondiente al turno y plantel de quien solicita el subsidio, o bien, su
equivalente emitido por el Director del plantel educativo.

ill. Describir las dimensiones fisicas del plantel y la poblacion de alumnos.
7.3.- Recepcidn y Resguardo de la Documentacion.

7.3.1.- La documentacién deberd ser entregada en las oficinas de la Direccién de
Desarrollo Social Municipal, ubicadas en Palacio Municipal, sin niumero, zona
Centro, en la cabecera Municipal de San Diego de Alejandria, Jalisco, con un
horario de 2:00 a 15:00 horas, en dias hdbiles.

D) Gufs.
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7.3.2.- La Direccidén de Desarrollo Social Municipal revisard las solicitudes
presentadas, verificando que cumplan con cada uno de los requisitos del
programa, en la modalidad correspondiente, para posteriormente turnarlos para
la designacion del apoyo y su incorporacion en el padrén de beneficiarios.

7.3.3.- Para el caso de gue la informacion o documentacion contenida en la
solicitud del apoyo estuviera incorrecta, o tenga faltantes respecto de los
requisitos establecidos, la Direccidn de Desarrollo Social Municipal habrd de
notificarlo a los solicitantes interesados a efecto de que sean subsanados las
omisiones dentro del término de fres dias hdbiles de realizada la notificacién,
para asi poder continuar con el frdmite de revisién y posible asignacién del’

subsidio. =/
! : i)
C PO oy B ;744/7
A

W A,e,\a\uz/ uc’f\a



7.3.4.- En caso de no cumplirse con alguno de los requisitos del Programa en el
término previsto en el parrafo anterior, se tendrd por no presentada la solicitud.

7.3.4.- La Direccién de Desarrollo Social Municipal y la Tesoreria Municipal podrdan
hacer las observaciones que consideren necesarias con el objeto de cumplir con

las presentes Reglas de Operacion, informando de ello al drea de Contraloria
Municipal.

7.4.- Criterios de Elegibilidad:

Para el caso de la seleccién, en cualquiera de sus modalidades, se estard a lo
siguiente:
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a) Se dard seguimiento a cada solicitud conforme al orden de recepcién de las
mismas, hasta cubrir el ndmero de apoyos programados sin exceder el monto
asignado para la aplicacién del programa

b) Ninguna Instituciéon Educativa podrd contar con mds de un subsidio.

c) De acuerdo a las posibilidades existentes y las necesidades del plantel escolar,

los subsidios que serdn asignados a los planteles escolares serdn preferentemente
de modalidad "A".

d) Son improcedentes las solicitudes de sustitucién de los subsidiarios, por lo tanto

R
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en caso de baja, se seguird el orden de solicitudes en espera de designacion. @,‘
Ps

e) Las solicitudes que se presenten a la Direccidn de Desarrollo Social una vez
iniciado el ciclo escolar, deberdn ser turnadas al Ayuntamiento para su
dictaminacién, y podrdn obtener el apoyo a criterio del Ayuntamiento por el
periodo restante que comprenda el ciclo escolar.

8.- PUBLICACION DEL PADRON.

El padron de beneficiarios del programa serd publicado en los términos de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios en el portal de internet del Gobierno  Municipal:
www.sandiegodealejandria.gob.mx

9.- INFORMES ANUALES.

9. 1.- Los planteles educativos beneficiarios del Programa entregardn a la
Direccidén de Desarrollo un informe anual y final al concluir el ciclo escolar, los
cuales deberdn encontrarse avalados por el Consejo Técnico Escolar del plantel

educativo. Los cuales deberdn contener:
=




9.1.1.- Nombre del beneficiario ya sea maestro, intendente, auxiliar o velador.

9. 1.2.- Periodo que abarque el informe.

9.1.3.- Relacién de horas y lugar de servicio.

?.1.4.- Detalle de las actividades desempefiadas.

9.2.- Los informes deberdn presentarse ante la Direccidén de Desarrollo Social
dentro del mes de julio para tener derecho a recibir el subsidio en el ciclo escolar

siguiente, esto en caso de solicitarlo y de que se lleve a cabo nuevamente el
programa.
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9.3.- Los Planteles educativos beneficiarios que omitan presentar alguno de los
informes o los presenten fuera del plazo establecido en la Regla anterior perderdn

el apoyo que corresponda a un siguiente siclo escolar, en el supuesto de que sea
autorizado nuevamente el programa.

Dt:\_cjé\im ﬁc\\eucsjte Aama. X
:::7&(1&, :YZ)'H} M e "o el
/éﬂ//; (:3/ _“:;

ik

10.- DISPOSICIONES ADICIONALES.

La Direccidn de Desarrollo Social y/o la Contraloria Municipal cuando asi lo

estimen necesario realizardn visitas a planteles educativos beneficiarios del

apoyo verificando el debido cumplimiento de los objetivos del Programa.

La publicidad e informacion relativa al presente Programa deberd identificarse en Kj,)

los términos de la ley en la materia y tendrd la siguiente leyenda “Este programa

es publico, adjeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines
distintos al desarrollo social™.

11.- DE LAS OBLIGACIONES, CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO, SUSPENSION, CANCELACION
DEL APOYO.

Cualquier persona podrad denunciar el mal uso y destino de los recursos destinados al
presente programa a la Contraloria Municipal, las dependencias encargadas de la
ejecucion del mismo tendrdn la obligacién de informar al Ayuntamiento tales hechos,

determinard la baja del programa a aquellos beneficiarios que incurran en cualquiera
de las siguientes causas:

11.1.- Incumplir con la presentacion de los requisitos establecidos o con los criterios de
elegibilidad de las presentes Reglas de Operacion.

11.2.-Cuando los solicitantes, Directores, Jefes de Sector o Supervisores de los planteles
escolares incurran en falsedad con el objeto de obtener un apoyo.

11.3.-Cuando por parte de la institucién escolar o los beneficiarios del programa




incumplan con las actividades o proyectos aceptados, en tiempo y forma.

11.4-Cuando se impida u obstaculice la funcién de verificacion y supervision por
parte de la Direccidn de Desarrollo Social o la Contraloria Municipal.

11.5.-Ocultar o falsear informacién para la evaluacién del programa.

11.6.-Cuando la autoridad educativa cubra las necesidades del plantel escolar con

los recursos que tenga a su alcance, o bien, cuente con el apoyo de la (SEJ)
Secretaria de Educacién Jalisco u otro medio.

11.7.- Cuando los beneficiarios obtengan una plaza en la plantila del personal
adscrito a la escuela.

11.8.-Cuando se dejen de presentar los informes anuales en una sola ocasién o se
adviertan falsedades en los mismos.

11.9.-Cuando el beneficiario renuncie voluntariamente.

11.10.-Aquellos casos determinados por el Ayuntamiento.

12.- EVALUACION DEL PROGRAMA.

Con la finalidad de valorar el impacto, calidad y continvidad del programa, la
Direccion de Desarrollo Social en coordinaciéon con la Regiduria de Educacion
realizard la evaluacion del programa, de la siguiente manera:

12.1.-Para la modalidad "B": Deberd realizar entrevistas y encuestas a los integrantes
de los Consejos Tecnicos Escolares de los planteles educativos beneficiados, jefes de
sector, jefes de inspectores, supervisores y asociaciones de padres de familia para
evaluar la mejora de dichos planteles educativos.

12.2.-La Direccién de Desarrollo Social presentard al Ayuntamiento mediante oficio, a
mas tardar el dia 15 de agosto de 2022 la evaluacién del programa.

12.3.- Serd responsabilidad de la Direccién de Desarrollo Social concentrar y analizar
dicha informacion, para la toma oportuna de decisiones por parte del Ayuntamiento.

13. CIERRE DE EJERCISIO DEL PROGRAMA

13.1.-Los remanentes del programa serdn integrados al Presupuesto de Egresos del
Municipio en términos de lo dispuesto por la legislacion y normatividad en materia de
contabilidad gubernamental.

13.2.-Los recursos devengados en violacion a lo dispuesto por las presentes Reglas de
Operacién se reintegraran a la Tesoreria Municipal en los términos de lo establecido
en la Ley de Hacienda Municipal de Estado de Jalisco.
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14.- SANCIONES

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecida en el presente
Programa por parte de los servidores publicos responsables de su ejecucion, serd
causa de responsabilidad administrativa, por lo que serd investigada por la
Contraloria Municipal para deslindar responsabilidades y en su caso aplicar sanciones
en los términos de la legislacion y reglamentacién aplicable.

15.-QUEJAS Y DENUNCIAS.

Cualquier queja o denuncia referente a la implementacion y operacion de este
programa deberd presentarse ante:

a) La Contraloria  Municipal, a través de su  comeo electrdnico
confraloric@sandiegodealejandria.gom.mx.

16.-PROHIBICIONES

Los servidores pUblicos municipales, deberdn de excusarse de recibir cualquier apoyo
del Programa. Asimismo, no podran intervenir de cualquier forma en la atencién,
tframitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de
negocios, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor o las personas antes
referidas formen o hayan formado parte; lo anterior con base en el articulo 6]
fraccion IX de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos de Estado de
Jalisco."

SEGUNDO.-Se ordena la publicacién de las Reglas de Operacion del "Programa
Municipal de Apoyo a Instituciones Educativas para el periodo 2021- 2024", para su
ejecucion.

TERCERO.- Nofifiqguese mediante oficio el presente acuerdo a la Regidora Presidenta
de la Comision Ediicia de Educacion, al Tesorero Municipal, a la Direcciéon de
Desarrollo Social, a la Direccién de Transparencia, para los efectos legales a que haya
lugar.

Asi lo resolvié y firma el Ayuntamiento Constitucional de San Diego de Alejandriq,

Jalisco, en compania del licenciado Luis @lgg;gsparza Segura, Secretario General del

Ayuntamiento. JZNCIA M‘%N
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Lic. José de JesUs Sdnchez Gonz&%ﬁ A, Mcm’@}»flr jas Cabrera
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Lic. Christian Afturo Gonzdlez Zavala.

REGIDOR.

ede = Aleven
C. Joseé de JesUs Mena Lépez.

C. Luis ErnestoRdmirez Cabrera.

REGIDOR.

Lic. Jorge Arturo Silva Silva.
REGIDOR.
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C. Maria de la Luz Mena Mendoza.

REGIDORA.

Mtra. Albis Gristina Gdllegos
Herndndez.

REGIDORA.
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C. Marid Angélica Echeveste Gama.
REGIDORA.

Mtra. Alma Lizzette del Refugio
Angel Cerrillo.
REGIDORA.
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C. Karina Elizabeth Ramirez Rodriguez.
REGIDORA.,

Lic. Luis Ange’TEsporzcl Segura.
SECRETARIO GENERAL.




